Al muoversi



PROFILO

MUOVERSI:
DALLA MOBILITA
SOSTENIBILE

Al SERVIZI
ACCESSIBILI

Coniugare |’esigenza di mobilita conil rispetto dell’ambiente, promuovere
una nuova cultura di responsabilita sociale che affianchi risparmio dei
costi e soddisfazione delle persone: Muoversi s.r.l. lavora in partnership
con Clienti pubblici e privati per offrire una risposta concreta ad ogni
problematica di mobilita e di accessibilita dei servizi.

Nata nel 2007 Muoversi € oggi la prima societa in Italia, tra le prime in
Europa, nell’offrire consulenza, progettazione, sviluppo e realizzazione
di servizi di Mobilita Sostenibile. Muoversi ha sviluppato un know-how
unico in Italia nella redazione di Piani Spostamento Casa-Lavoro per
Aziende e Pubbliche Amministrazioni, reali protagoniste di uno sviluppo
sostenibile.

Con Muoversi il Cliente diventa protagonista nella definizione della
soluzione migliore per la propria realta. Dall’analisi, alla progettazione,
all’attivazione di servizi e prodotti informatici, Muoversi garantisce
a Piccole, Medie, Grandi Imprese e alle Pubbliche Amministrazioni,
un’offerta completa di strumenti per la gestione integrata della mobilita
e per U'offerta personalizzata di beni e servizi.

Soluzioni e tecnologie ad alto valore aggiunto, progettate nel rispetto
dell’luomo e dell’ambiente e costantemente aggiornate attraverso
Uattivita di Ricerca e di Sviluppo che pone Muoversi sempre
all’avanguardia.

Una competenza in grado di coniugare la creazione del consenso,
attorno a una cultura di valori che diventa patrimonio dell’Azienda o
della comunita di riferimento, e vantaggi immediati.

Progetti unici che garantiscono il controllo dei risultati e la valutazione
economica delle performance, assicurando al Cliente la massima
trasparenza e tutta [’assistenza necessaria.



MUOVERSI:
UN’OFFERTA
A 360°

Consulenza

Conoscere domanda e offerta, comprendere esigenze e dinamiche, definire gli
obiettivi, pianificare gli strumenti e i servizi, formare le risorse interne, promuovere
il cambiamento culturale: Muoversi mette tutta l’esperienza e la competenza di un
pool di professionisti per affiancare il Management nell’analisi e nella definizione di
progetti mirati alla gestione ottimale di ogni esigenza di Mobilita e di erogazione di
servizi e per guidarlo e supportarlo in ogni fase del progetto.

Strumenti

Muoversi mette a disposizione dei propri Clienti servizi dedicati e strumenti pratici
e personalizzabili per gestire ed erogare servizi e monitorare con facilita risultati e
tempistiche.

[ Tool informatici
sviluppo in modalita ASP di strumenti e soluzioni tecnologiche in grado di
fornire informazioni specifiche e personalizzate, sia sui servizi di mobilita
sostenibile attivati, sia attraverso ’utilizzo della cartografia digitale e il
riconoscimento utente

. Web
realizzazione di portali Internet, personalizzati per ogni Cliente, per un
accesso ai servizi semplice e immediato

[ Help desk
attivazione di un indirizzo e-mail e un Numero Verde dedicato per un
supporto diretto e personalizzato

(] Area clienti
condivisione attraverso un’area dedicata della propria Intranet della
documentazione del progetto con il Cliente
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MUOVERSI:
LEADER NELLA
MOBILITA

SOSTENIBILE

Lo spostamento delle persone genera costi, impatti ambientali e processi
articolati. Sostenibilita, efficienza e motivazione sono i tre concetti chiave
della filosofia di Muoversi, che si traducono in altrettanti benefici:

. Riduzione delle emissioni di CO2: disincentivando l’uso dell’auto
e promuovendo forme alternative di mobilita si riducono le
emissioni nocive in atmosfera.

. Monitoraggio e riduzione dei costi degli spostamenti: la gestione
della mobilita permette di ridurre i costi non necessari legati agli
spostamenti business, optando per soluzioni meno dispendiose,
monitorando e rendicontando le spese.

. Soddisfazione delle persone: ’ottimizzazione degli spostamenti
casa-lavoro € un modo efficace per aumentare la soddisfazione
dei dipendenti, con concreti vantaggi in termini di tempi, costi e
qualita della vita.

Competenza professionale, tecnologia evoluta, servizi chiavi in mano,
outsourcing, progetti personalizzati: I’offerta di Muoversi comprende un
mix modulabile in base alle esigenze ed alle dimensioni dei propri Clienti,
Aziende e Pubbliche Amministrazioni, realta di grandi, medie e anche
piccole dimensioni che si trovano a fronteggiare esigenze di mobilita.

Dalla redazione di Piani di Spostamento Casa-Lavoro all’organizzazione
di servizi di car pooling e car sharing, dalla gestione del parco
auto alla valutazione degli impatti dovuti ai cambi di sede,
da servizi di business travel alla gestione del servizio navette.
Muoversi & un partner in grado di offrire un servizio completo.



MUOVERSI:
’IMPEGNO PER
UNA CULTURA
DELLO SVILUPPO
SOSTENIBILE

Promuovere una cultura della Mobilita Sostenibile € uno degli obiettivi di Muoversi,
un obiettivo che si traduce in un impegno concreto nel realizzare iniziative volte
alla sensibilizzazione dell’intera societa su traguardi possibili e strumenti oggi a
disposizione per gestire ogni spostamento nel rispetto dell’ambiente.

Il Mobility Workshop

Muoversi organizza, in collaborazione con Wireless, il Mobility Workshop,
’appuntamento annuale divenuto punto di riferimento nazionale per tutti gli attori
coinvolti sul fronte delle problematiche del trasporto di massa alla luce delle nuove
sfide della Green Economy, momento di scambio culturale di esperienze,
risultati raggiunti e nuove idee nel campo della mobilita sostenibile.

Muoversi TV

www.muoversi.net/youtube: online, sul canale dedicato, Muoversi mette a
disposizione risorse utili a comprendere, attraverso le testimonianze dirette
dei protagonisti, lo stato dell’arte della Mobilita Sostenibile e gli strumenti
immediatamente utilizzabili per contribuire concretamente alla riduzione delle
emissioni di CO2 e per contenere i costi della mobilita.

Esempio ne sono i video dedicati alla tecnica Eco-Drive©, sei mini-lezioni da
circa 3 minuti ’una, una competenza che Muoversi mette cosi a disposizione di tutti
grazie agli strumenti del web 2.0.



o] CASA - [AVORO

Raggiungere quotidianamente il posto di lavoro rappresenta una necessita
primaria e inderogabile. Una necessita che spesso si traduce in stress
quotidiano: traffico, tempi troppo lunghi di spostamento, ritardi, hanno
conseguenze negative sulla qualita della vita e generano insoddisfazione
anche nei confronti del lavoro.

Le ricadute sull’ambiente legate alla mobilita casa-lavoro sono
significative: per questo il Decreto Ronchi 1998 chiede alle aziende di
impegnarsi a incentivare i propri collaboratori a ridurre l’uso dell’auto per
il tragitto casa-lavoro, abbattendo cosi le emissioni di CO2. Un impegno
che ’Azienda puo inserire nella certificazione ISO 14001 e valorizzare
positivamente ai fini della propria immagine.

Il Piano degli spostamenti casa-lavoro consente di razionalizzare le
abitudini di spostamento quotidiane a vantaggio di una ottimizzazione di
costi di trasporto e di tempi di spostamento e di una sensibile riduzione
dell’inquinamento atmosferico e acustico e dei consumi energetici.

Muoversi offre un mix di servizi di mobilita sostenibile che migliorano
la qualita della vita e la soddisfazione dei collaboratori, con ricadute
positive sull’azienda e sull’ambiente.




Analisi e redazione
Piano degli spostamenti Casa-Lavoro (P.S.C.L.)

Lo studio delle modalita di spostamento casa-lavoro permette di capire come i
dipendenti raggiungono quotidianamente il posto di lavoro, di valutare come la sede
aziendale sia collegata alla rete del trasporto pubblico e di quantificare le emissioni
di CO2 prodotte.

Attivita
(] Analisi dell’accessibilita dell’Azienda
. Analisi della domanda di mobilita: modi,tempi

e costi degli spostamenti casa-lavoro

[ Strumenti di dialogo con i dipendenti: questionari
e focus group

. Calcolo delle emissioni di CO2
[ Stesura del Piano delle Soluzioni
[ Analisi degli impatti derivanti da cambio sedi

Servizi di mobilita per i dipendenti

Sulla base dei risultati dell’analisi, e in funzione delle esigenze aziendali, Muoversi
e in grado di fornire servizi “chiavi in mano” ed elaborare progetti ad hoc per ogni
singolo Cliente. La fruizione dei servizi avviene attraverso il Mobility Office fornito
da Muoversi.

Esempi di servizi attivabili

[ Abbonamenti agevolato al trasporto pubblico
[ Abbonamenti al car sharing

(] Soluzioni di mobilita ciclabile e bike sharing
(] Controllo e accessibilita delle sedi

(] Navette aziendali

[ Sistema di car pooling



v MOBILTY OFFICE

LA MOBILITA
A PORTATA
DI UN CLICK

Con il Mobility Office, Muoversi mette a disposizione dei propri Clienti
un modello innovativo di offerta di servizi integrati di mobilita su
tutto il territorio nazionale.

Progettato per favorire gli spostamenti sistematici casa-lavoro
con mezzi o modalita sostenibili, Mobility Office € una piattaforma
che risponde efficacemente alle necessita di mobilita dei
collaboratori. Il sistema & versatile e si adatta alle esigenze
di ogni realta aziendale e territoriale. La struttura & orientata alle
logiche aziendali e consente una gestione flessibile dei servizi ed
un’integrazione con i sistemi informativi gia presenti. Il portale &
adattabile e personalizzabile in base alle esigenze del Cliente, sulla
base dei servizi scelti e delle sedi coinvolte.

L’utilizzo da parte dei collaboratori € semplice, il portale € accessibile
direttamente dalla intranet aziendale e consente di: ottenere
informazioni sui servizi offerti e sulle modalita di erogazione, richiedere
abbonamenti ai servizi, accedere ad informazioni utili e complete
sull’accessibilita delle Sedi, sugli eventuali servizi di navette interne,
sulla mobilita ciclabile e pedonale e, in generale, sulla mobilita nelle
citta delle sedi aziendali.




Il Mobility office e oggi l’unico strumento presente sul mercato in grado di integrare:
servizi di sottoscrizione di abbonamenti al trasporto pubblico a livello nazionale e i
servizi di mobility management dedicati all’azienda.

Fra i principali servizi disponibili all’interno del Mobility Office:

Sottoscrizione di abbonamenti al trasporto pubblico

Con il Mobility Office I’Azienda puo gestire in maniera efficiente convenzioni con
i vettori di trasporto pubblico su scala nazionale: il sistema & infatti in grado di
integrare le diverse modulistiche e tariffe, consentendo al cliente di colloquiare con
un unico interlocutore. La sottoscrizione da parte dei collaboratori € completamente
informatizzata e consente l’eliminazione dei moduli cartacei e delle fototessere.
Il flusso degli acquisti per i servizi a pagamento viene gestito direttamente da
Muoversi: il costo viene addebitato e rateizzato direttamente sulla busta paga del
dipendente, senza nessun aggravio operativo per l’Azienda.

Car Pooling

Attraverso il Mobility Office, il dipendente puo individuare e contattare direttamente
on line i colleghi che fanno lo stesso percorso Casa-Lavoro e scegliere la propria auto:
un modo semplice ed economico per ridurre il numero di veicoli circolanti.

Car Sharing

Il Car Sharing € un innovativo servizio di mobilita sostenibile che permette di avere
a disposizione una flotta di auto dislocate in diversi punti della citta, utilizzabili per
il reale tempo di cui se ne ha bisogno, anche solamente un’ora. Attraverso Mobility
Office, il dipendente accede alle convenzioni disponibili, sottoscrive, direttamente
on line, ’abbonamento al servizio e prenota il veicolo quando serve.

Accesso e acquisto di beni e servizi convenzionati

Il Mobility Office consente di erogare qualunque tipo di servizio legato al mondo della
Mobilita e di rateizzarne il costo direttamente in busta paga.

Help desk

Il Servizio Clienti viene messo a disposizione da Muoversi tramite il Numero Verde
dedicato e la Live Chat e garantisce tutto il supporto necessario agli utilizzatori.

www. mobilityoffice.net



MUOVERSI WELFARE

[@

UN MONDO DI
BENI E SERVIZI
ACCESSIBILI

ONLINE

Dall’offerta di beni e servizi per la Mobilita all’offerta di altri beni e
servizi il passo € breve.

Dall’expertise maturata con lo sviluppo e la gestione di Mobility Office,
nasce Muoversi Welfare, la piattaforma informatica ed organizzativa che
consente al Cliente di offrire ai propri collaboratori, attraverso un portale
dedicato e completamente personalizzato, [’accesso facile e rapido a
qualunque tipologia di beni o servizi. Attraverso l’integrazione con i
sistemi informativi aziendali, la piattaforma permette di ottimizzare la
gestione dei dati dei dipendenti senza inutili duplicazioni, mentre la
reportistica delle operazioni effettuate permette un controllo costante
dell’ammontare speso presso ciascun fornitore.

Dalle cure mediche all’istruzione, dai trasporti ai servizi finanziari
tradizionali, dal divertimento al wellness, il Muoversi Welfare promuove
in Azienda una cultura di attenzione alle persone: ai dipendenti e alle
loro famiglie, attraverso la semplificazione di alcune attivita quotidiane
attraverso soluzioni tecnologiche e di gestione dei servizi da remoto.

Per il Cliente finale i benefici sono diversi:

. nessun aggravio gestionale

. snellimento delle procedure burocratiche
. soddisfazione delle risorse umane

. creazione di valore attraverso progetti

di Corporate Social Responsibility




I servizi offerti

Muoversi ha gia attivato numerose convenzioni per servizi di base, dalla spesa on
line alla prenotazione viaggi, all’acquisto di biglietti per concerti ed eventi. Il parco
convenzioni € in continua crescita e puo essere personalizzato insieme al Cliente, sia
per quanto riguarda esercizi commerciali che per i servizi di utilita sociale.

Alcuni dei servizi disponibili

(] Spesa Online

(] Servizio Lavanderia

" Biglietteria treni, aerei e prenotazione hotel

(] Biglietteria eventi e concerti

[ Donazioni

[ Abbonamenti al trasporto pubblico, bike sharing, car sharing
[ Servizio di car pooling

Muoversi Welfare in pratica

Il Muoversi Welfare si traduce in un portale Internet, affiancato da un servizio
telefonico per i dipendenti che non hanno accesso ad una mail aziendale. Ogni
acquisto viene documentato attraverso la tracciabilita dell’ordine on line oppure
attraverso la registrazione della telefonata, il costo viene addebitato e rateizzato
direttamente sulla busta paga del dipendente, senza nessun aggravio operativo per
’Azienda e per il dipendente.

I vantaggi fiscali

Le aziende possono asseghare un buono da poter spendere in servizi fino ad un
valore di €258,23 l’anno (rif. Testo Unico del 22/12/1986 n.917 - art. 51, comma 3).
Muoversi offre la possibilita di poter erogare !’ammontare del buono con una
gestione virtuale dell’ammontare assegnato o tramite buoni cartacei per servizi non
disponibili elettronicamente. La spendibilita dell’ammontare del benefit verso piu
servizi garantisce di poter assegnare a tutti ’ammontare di denaro.

www.muoversiwelfare.net



® FLOTTA AZIENDALE

FLEET
MANAGEMENT

Mettere a disposizione auto aziendali per i propri dipendenti e il modo
migliore per ottenere spostamenti flessibili e presidiare il territorio in
modo capillare. Le auto possono essere uno strumento di lavoro, un
benefit per i dipendenti o una forma di comunicazione. Una gestione
efficiente della flotta aziendale richiede, pero, unastruttura organizzativa
preposta, con costi diretti ed indiretti spesso non quantificati.

Esternalizzare la gestione del parco auto consente un migliore impiego
delle risorse interne e garantisce benefici in termini di tempi, costi e
organizzazione.

Muoversi garantisce un servizio completo che consente di coniugare
il controllo e il contenimento dei costi con |'ottimizzazione e la
razionalizzazione dell’utilizzo dei mezzi, in linea con una politica di
sostenibilita ambientale.

Muoversi ha un obiettivo per la gestione della flotta: semplificare il
lavoro ed eliminare le inefficienze, con una particolare attenzione
all’ambiente.




Fleet Advisory

Muoversi aggiunge un elevato valore all’attivita di gestione della flotta, offrendo la
propria consulenza su tutti gli aspetti organizzativi e decisionali, dalla definizione
della car policy alla consulenza fiscale.

. Strategia di gestione del parco auto
Muoversi affianca il Cliente nella scelta tra i diversi modelli gestionali del
parco auto: proprieta, noleggio, car-sharing. L’obiettivo e !’ottimizzazione
delle risorse unita alla qualita del servizio

. Definizione della Car Policy
Muoversi aiuta a definire le procedure ed i regolamenti di corretto utilizzo
del parco auto, per una maggiore efficienza e sicurezza del servizio e per
un minore impatto ambientale

" Identificazione degli standard di prodotto e servizio
Muoversi supporta il Cliente nella definizione del mix ottimale di
prodotto/servizio, dalla formalizzazione dei parametri negoziali alla scelta
del fornitore finale

. Consulenza per la partecipazione a bandi pubblici
Muoversi € in grado di fornire il supporto operativo per I’adesione a bandi
pubblici per il rinnovamento del parco auto aziendale

[ Analisi dei costi
La reportistica dettagliata prodotta da Muoversi permette al Cliente
di monitorare costantemente i costi del parco auto ed evidenziare le
inefficienze ed i veicoli con le maggiori spese di mantenimento e riparazione

(] Controllo dei carburanti
Muoversi effettua dei controlli approfonditi sul consumo chilometrico di
ogni veicolo al fine di identificare degli indicatori medi di consumo ed
evidenziare le incongruenze tra rifornimenti ed alimentazione dichiarata
sul libretto di circolazione. Il monitoraggio viene effettuato attraverso
soluzioni tecnologiche satellitari oppure legate al singolo veicolo

[ Gestione della negoziazione della flotta
Muoversi offre un servizio di negoziazione della flotta aziendale
interamente gestito da esperti con competenza specifica nel mondo delle
company car

Fleet Services

Tutte le attivita operative legate alla gestione della flotta vengono svolte in
outsourcing, al fine di sollevare completamente il Cliente da qualsiasi problematica
legata al parco auto.

(] Controllo della flotta

[ Gestione fatture e payroll

. Analisi costi, utilizzi e reporting

[ Gestione processo manutenzioni

. Gestione ordini interni

(] Gestione scadenze tecniche (tagliando, cambio pneumatici)

e amministrative



2 BUSINESS TRAVEL

Incontrare i clienti, sviluppare un progetto, effettuare un sopralluogo...
Per un’Azienda € importante che i propri collaboratori possano spostarsi,
quando necessario, nel modo piu efficiente.

L’aumento dell’offerta di voli, treni, alberghi e noleggi auto comporta
di certo dei risparmi sui costi, ma genera anche un maggiore impegno
nell’organizzazione del viaggio e nel controllo delle scelte dei
dipendenti.

Muoversi mette a disposizione dei propri Clienti una gestione centralizzata
della funzione di Business Travel in ottica di mobilita sostenibile,
permettendo un miglior utilizzo delle risorse aziendali e un minor
impatto sull’ambiente attraverso strumenti semplici ma efficaci.

Nella Travel policy, elaborata con il Cliente, viene definita la politica
di business travel dell’Azienda in termini di mezzi di trasporto da
privilegiare e necessita di spostamento. Un’analisi dettagliata permette
di valutare mezzi alternativi all’auto, dal treno alla video conferenza, e
di misurarne gli impatti in termini di efficienza lavorativa e di impatto
sull’ambiente.

Con Muoversi la gestione dei viaggi di lavoro e delle trasferte diventa
semplice, controllata ed automatizzata.




Biz travel advisory

Muoversi propone un sistema di gestione del business travel finalizzato al
controllo e alla semplificazione dei processi, al contenimento dei costi ed alla
quantificazione e riduzione delle emissioni di CO2.

[ Analisi Travel Policy attuale e identificazione dei punti di ottimizzazione
delle business rules

. Razionalizzazione della Travel Policy aziendale

[ Creazione del profilo aziendale e dei processi autorizzativi
" Organizzazione di sessioni di formazione per il personale
[ Introduzione di sistemi per il self booking tool

(] Analisi dei costi di business travel

. Negoziazione dei costi di viaggio e agenzie

Biz travel services

La soluzione proposta da Muoversi € il passaggio della gestione dal sistema “agenzia
viaggi” al sistema “self booking tool”, una soluzione web-based che permette ai
dipendenti di prenotare le trasferte di lavoro in modo semplice e nel rispetto delle
politiche aziendali. | vantaggi sono immediati

[ Semplificazione dei processi
Il rispetto delle procedure di Travel Policy viene automatizzato.
Il dipendente puo selezionare la soluzione piu conveniente con pochi click.
Il biglietto viene erogato in tempi brevi

. Riduzione dei costi
La possibilita di scelta tra un ventaglio ampio e diversificato di tariffe
consente di selezionare le offerte pill vantaggiose. Inoltre, il tracking
completo degli acquisti di Business Travel permette ’identificazione dei
volumi di acquisto utilizzabili come leva negoziale nei confronti dei fornitori

[ Monitoraggio Costante
Il monitoraggio dei costi € continuo ed aggiornato, con suddivisione per
centro di costo. Viene inoltre prodotta una reportistica dettagliata sulle
abitudini di viaggio del personale

(] Semplicita di configurazione
Self-booking Tool € una soluzione flessibile, personalizzabile e di facile
gestione. E’ configurabile in piu lingue, oltre all’Italiano e presenta
un’interfaccia utente di semplicissimo utilizzo

Self-booking tool Amadeus ¢é lo strumento web personalizzato con il quale
i dipendenti possono organizzare autonomamente viaggi, con la possibilita di
consultare e prenotare tra oltre 490 compagnie aeree, piu di 64.000 alberghi di oltre
250 catene internazionali, 53 compagnie di car-rental e 20.000 punti di noleggio
auto, 80 vettori aerei low-cost. Il servizio € sviluppato da Muoversi in collaborazione
con Amadeus, societa riconosciuta a livello mondiale come il principale sistema
globale di distribuzione elettronica (GDS) nel settore dei viaggi.
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& MOBILTA PER LE PA.

MUOVERSI:
A FIANCO
DELLA PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE

Le problematiche della Mobilita pongono le Pubbliche Amministrazioni
di fronte a sfide concrete: coniugare sostenibilita ambientale e risparmio
dei costi, qualita dei servizi al Cittadino e semplificazione dei processi,
accessibilita degli strumenti e rispetto delle normative.

Muoversi vanta una competenza specifica nell’attuazione e nello
studio di progetti specifici per la Pubblica Amministrazione.

Dall’analisi della situazione esistente all’elaborazione di piani specifici,
dalla gestione di servizi allo studio di progetti ad hoc, Muoversi affianca
Enti e Comuni a tradurre il concetto di Responsabilita Sociale in servizi
concreti a disposizione dei Cittadini e a coinvolgere ’intera comunita
nella condivisione delle scelte effettuate.




Progetti finalizzati a promuovere, monitorare e realizzare P.S.C.L. da

parte delle aziende del territorio

Per la Provincia di Torino Muoversi ha sviluppato un servizio per la promozione dei
Piani di Spostamento Casa Lavoro (P.S.C.L.) e per il censimento e monitoraggio degli
stessi. Il Muoversi Database Management System (MDMS) & un database che unisce, in
un unico strumento, sia la raccolta e analisi dei dati relativi alla domanda di mobilita
che Uidentificazione delle soluzioni. Muoversi € anche Mobility Manager d’Area del
comune di Ivrea.

Progetti volti all’adozione di pratiche di mobilita sostenibile
attraverso lo sviluppo di circuiti convenzionati per ’acquisto di beni
e servizi

Muoversi ha affiancato la Direzione Mobilita del Comune di Venezia nello sviluppo
del progetto Ticket Mobilita, un voucher per [’acquisto di beni e servizi legati alla
mobilita sostenibile. Il progetto é rivolto all’intero territorio comunale, con 31.433
dipendenti potenzialmente interessati, appartenenti a 1.714 aziende.

Sviluppodisistemiintegratidimobilita attraversolarazionalizzazione
e la riorganizzazione dei servizi esistenti

Muoversi ha supportato il Comune di San Donato Milanese nella costruzione
di un sistema integrato della mobilita per i 20.000 dipendenti delle aziende del
territorio. In particolare, ha fornito il proprio know-how per la razionalizzazione e
riorganizzazione delle 17 linee di navette aziendali presenti nell’area.

Gestione del parco auto, in ottemperanza all’art. 2 Comma 594 della
legge finanziaria 2008, e supportonell’identificazione e partecipazione
a bandi pubblici per il rinnovo del parco auto

Muoversi affianca il Comune di Crema nella gestione del parco auto. La collaborazione,
iniziata nel 2007 con uno studio mirato a identificare le opportunita offerte dai Bandi
Pubblici per il rinnovamento del Parco Veicolare, ha portato all’adesione al Bando della
Regione Lombardia per ’acquisto di autovetture con alimentazione a Metano, a fronte
della dismissione di autovetture non pili a norma con gli standard anti inquinamento.

Supporto alle campagne di comunicazione e marketing per il lancio di

progetti di mobilita sostenibile

Muoversi ha avuto ’incarico di supportare AMI-AZIENDA MOBILITA’ E INFRASTRUTTURE
S.P.A. nella la realizzazione di una campagna di comunicazione e marketing per il
lancio del nuovo portale della Regione Liguria dedicato all’infomobilita.

Sviluppo di servizi di car-pooling in occasione di eventi di grande
portata per il territorio

Muoversi ha sviluppato per il Comune di Genova il sistema di Car-Pooling per la 46°
e la 47° edizione de Il Salone Nautico di Genova che, con oltre 1.600 espositori e
piti di 2.200 barche, € un punto di riferimento per 'industria nautica mondiale e per
tutti i diportisti.

Supporto nella partecipazione a bandi per [’assegnazione di contributi
per progetti di mobilita sostenibile

Muoversi ha affiancato Comuni ed Enti che hanno partecipato al Bando per
I’ Assegnazione di Contributi agli Enti Pubblici per Progetti di Mobilita Eco-Sostenibile
(2007). Si sono avvalsi con successo del supporto di Muoversi, aggiudicandosi il bando:
Comune di Crema, Comune di Sermide, Comune di Rho, Comune di Casalmaggiore,
Comune di Fagnano Olona, Comune di Lainate ed Ospedale Carlo Poma.
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